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1. Clientes



1. Clientes

14.200
clientes

167
países

68%
exportación

Amplia cartera en 
todo el mundo

Presentes en todos 
los continentes

Expansión global con 
clientes diversificados



2. Personas



1. Personas

3.076 empleados 99,2% plantilla es fija

El aumento de personal en 
2024 ha sido de 279 personas



1. Personas

En cuanto al sector cerámico, 
en la provincia, suponemos:

33% nuevas 
incorporaciones* 20% empleo total*

*Según datos del IVE/ASCER *Según los datos de ASCER



1. Personas. Retribuciones

32% al salario neto 
mediano España*
*En base a los datos de INE:

-Salario mediano España: 1.655 € netos/mes
-Salario mediano Grupo: 2.180 € netos/mes

*En base a los datos de ASCER

14% al sector 
cerámico*

Incremento del 13% en 
incentivos respecto a 2023 

Un total de 10.590.790€

Un empleado tipo con un año de antigüedad y  turnicidad*:
• 2.180 € neto/mes (12 mensualidades)
• 26.160 € neto/año



1. Personas. Retribuciones

NÓMINA TIPO + 1 AÑO ANTIGÜEDAD Y TURNICIDAD
(3.825 €)

Dto. IRPF

S.S. Empresa

S.S. Trabajador

Lo que recibe
el trabajador

5%

25%

13%

57%

El importe de la nómina se distribuye así:

(2.180€)

(Total aportación a
Seguridad Social y
Hacienda: 1.645€)



3. Proveedores



Mantenemos una relación sólida y cercana con 
nuestros proveedores, basada en la confianza, la 
colaboración y el compromiso mutuo.

Trabajamos juntos para alcanzar los estándares de 
calidad y eficiencia más altos, creando sinergias que 
benefician a ambas partes.

Esta estrecha cooperación nos permite crecer y 
evolucionar continuamente, asegurando que tanto 
ellos como nosotros estemos plenamente satisfechos 
con los resultados.

3. Proveedores

Más de 500 proveedores



4. Medioambiente y sociedad



4. Medioambiente & Sociedad

Evitamos anualmente la emisión a la atmósfera 23.600 de toneladas 
CO2 que equivalen a 709.000 árboles.

• Recuperación del 100% de los 
lodos y residuos sólidos:
•1.500.000 Tn/año de agua 

residuales
•217.000 Tn/año de sólido

• El producto final contiene un 
7% de material reciclado.

• Fomentamos el reciclaje de 
palés.

• Obtención ISO 17889, 
certificado baldosas 
sostenibles. 

Residuo 0 Energía solar

• Parque fotovoltaico con una 
extensión de más de 
121.000 m2.

• Con una potencia instalada 
de 22,6 MWp, suficiente 
para abastecer a más de 
9.000 viviendas.

• Con la energía solar, 
evitamos 7.900 Tn de CO2 al 
año.

Recuperación del calor

• Recuperamos de los hornos 
a los secaderos 20.800 
Mwh/año

• Recuperamos de los hornos 
a los atomizadores 57.500 
Mwh/año

• Con ello, evitamos 15.700 Tn 
de CO2 al año.



4. Medioambiente & Sociedad

• El Grupo cuenta con 100MW de potencia instalada.
• Desde 2022, hasta un 30% de nuestras plantas de cogeneración han finalizado su “vida útil”, lo 

que sin duda nos ha restado competitividad.
• En 2021 se publica el primer borrador de subastas a la cogeneración, sin desarrollo alguno.
• En 2025 vuelve a publicarse un nuevo borrador que, de salir adelante, dejaría en clara desventaja 

a las cogeneraciones cerámicas. Fundamentalmente, por la exigencia de un 30% de 
autoconsumo obligatorio.

Llevamos 4 años sin poder tomar decisiones sobre nuestras turbinas

Cogeneración de alta eficiencia



Villarreal CF Daniel Sanyo
Gutiérrez

Aspar TeamPamesa Teruel
Voleibol

Valencia Basket

4. Medioambiente & Sociedad. Patrocinios deportivos



4. Medioambiente & Sociedad

El Grupo colabora con centros especiales de empleo de la 
Comunitat Valenciana en tareas de enmallado y trencadís.



4. Medioambiente & Sociedad

• Se prestó ayuda a los empleados, proveedores 
y clientes afectados por la DANA.

• Donación material a colegios.
• Restauración campos de fútbol a través del 

Villarreal CF y la iniciativa “Alcem-se”.

Ayudas DANA

La Torre (nuevo)
17 febrero 2025

La Torre
30 octubre 2024
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5. Resultados económicos 2024

31 Dic 2023 31 Dic 2024

1.1321.197

Ventas de Cerámica 

Ventas de Energía

Ventas de Materias Primas

959 926

33 39

204 168

TOTAL VENTAS

Millones de euros

EBITDA

Beneficios antes IS – 
actividad industrial

106 192

21 114

17%
sobre la venta

10,1% 
sobre la venta

-3%

+18%

-18%

-5%



PAGO POR IMPUESTOS 2023  2024 

Impuesto sobre Sociedades 6,5 31,0
Derechos de CO2 y resto de impuestos 1,6 21,0
Seguridad social a cargo de la empresa 31,9 34,8
Total impuestos y Seguridad Social 40,1 86,8

IMPUESTOS RECAUDADOS

IRPF y Seguridad Social de los trabajadores 33,1 35,3

TOTAL 73,3 122,1

5. Resultados económicos 2024

Millones de euros



6. Inversiones y futuro



6. Inversiones y futuro

• 2 nuevas prensas continuas en la fábrica de Almazora. 
Esto permite producir placas de gran formato de 360x120 y 
modularlas en distintos tamaños: 120x120, 60x120, 60x60 
y 30x60, todas ellas con un espesor de 7,8 mm.

• Nuevos formatos 160x160 cm y 100x100 cm.
• Instalación de un tercer horno en Ascale (agosto 2025), 

que aumenta la productividad en un 50%.
• Impresora de 24 barras de color única en el sector 

(Europa) en Ascale y en Pamesa Porcelánico.
• Nuevas inversiones en minas.
• Ampliación showroom Geotiles de 1.100 m2.
• Quick Cerámica 2.0. Instalación sin obra que permite 

reducir los tiempos de colocación con los mismos 
resultados de acabado.

Inversión total de 65 millones de euros



6. Inversiones y futuro

• Sumamos una 8ª marca: Natucer

• Fundada en 1988.

• Dos factorías: Onda y Betxí.

• Especializada en extrusionado y pieza pequeña.



¡Gracias!
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